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Bevolkerungsentwicklung auf einen Blick

voraussichtliche Veranderung 2028 gegenuber 2008 in Prozent
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daraus resultierend:

- mit 46,2 Jahren 2008 und 50,6 Jahren 2028
hochstes Durchschnittsalter in Bayern

- weniger Geburten als Sterbefalle

- weniger Zu- als Abwanderung

Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge ist vom
demographischen Wandel besonders betroffen:

- mit —21,7% starkster Bevolkerungsriickgang in

Bayern
Kreisfreie Stidte Bevdlkerungsstand Durchschnittsalter Jugendquotient ' Altenquotient
und Landkreise _
31.12.2008 | 31.12.2028 | Veranderung | 31.12.2008 | 31.12.2028 | 31.12.2006 | 31.12.2028 | 31.12.2008 | 31.12.2028
in 1000 in % in Jahren
Kreisfreie Stadt Bamberg 70,0 69,5 -0,7 435 46,6 2T 7 259 353 43,7
Kreisfreie Stadt Bayreuth 729 68,2 -6,5 430 46,1 259 243 324 426
Kreisfreie Stadt Coburg 413 36,6 -11,4 449 49,1 298 26,7 39,5 542
Kreisfreie Stadt Hof 473 40,3 -14,8 453 48,8 30,3 279 41,0 54,8
Landkreis Eamberg 1445 1438 -0,5 411 459 359 313 27,7 43,3
Landkreis Eayreuth 1070 93,1 -8,3 431 48,0 M7 299 339 51,1
Landkreis Coburg 89,5 80,3 -10,3 435 48,4 342 30,0 359 53,4
Landkreis Forchheim 113.3 110,1 -28 41,3 46,7 359 316 301 47,2
Landkreis Hof 1025 842 -17,8 453 499 33,5 28,7 423 58,8
Landkreis Kronach 71,6 60,6 -15,4 44 5 492 314 272 374 541
Landkreis Kulmbach 75,6 66,1 -12,6 443 492 32,0 280 36,7 55,2
Landkreis Lichtenfels 68,6 59.5 -13.2 435 432 333 27.0 354 53,8
[Landkreis Wunsizdel i Fichielgetirge 78,4 61,4 217 46,2 50,6 312 263 447 63,5]
Regierungsbezirk Oberfranken 1082, 978,8 -9,6 43,56 48,0 32,6 28,7 35,3 50,7




Lebendgeborene pro 1.000 der Bevolkerung

Lebendgeborene pro
1000 der Bev dikerung
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Quelie: Berechnungen von MODUS-Sozialforschung nach Daten des Bayernschen Landesanmtes fur Statisitk und Datenverarbeitung 2009

Zahl der Lebendgeborenen im Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge mit 6,3 je 1000 der Bevélkerung
deutlich unter dem Wert fur Bayern (8,5) bzw. Oberfranken (7,5)

Spannbreite in Bayern:
4,8 Landkreis Neustadt a.d.Aisch/Bad Windsheim bis 12,1 Landkreis Ntrnberger Land



Entwicklung der Geburtenzahlen im Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge
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Quelle: Berechnungen von MODUS-Sozialforschung nach Daten des Landesartes fur Statistik und Datenverarbeitung 2009

» entsprechend dem bundesdeutschen Trend sind die Geburtenzahlen im Landkreis Wunsiedel i.
Fichtelgebirge in den letzten Jahrzehnten deutlich gesunken

» bis Ende des Jahres 2025 werden die Geburtenzahlen voraussichtlich um nochmals ca. 14%
zurtickgehen



Entwicklung der Sterbefalle im Landkreis Wunsiedel i.Fichtelgebirge
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Quelle: Berechnungen von MODUS-Sozialforschung nach Daten des Landesamtes fur Statistik und Datenverarbeitung 2009

» Sterbefalle im Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge nehmen trotz sinkender Bevolkerungszahlen in den
Jahren bis 2025 deutlich zu

« aufgrund der Zunahme der Anzahl der Personen in héheren Alterstufen ergibt sich (trotz steigender
Lebenserwartung und verbesserter medizinischer Versorgung) im Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge
bis zum Jahr 2025 eine voraussichtliche Steigerung der Sterbefalle um 18,2%



Wanderungssalden im Landkreis Wunsiedel i. Fichtelgebirge
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Queile: Berechnungen von MODUS-Sozialforschung nach Daten der Bayenschen Landesamtes fur Statisitk und Datenverarbeitung 2009

Landkreis ist seit vielen Jahren von hohen Wanderungsdefiziten gepragt

Ho6hepunkt der Abwanderung 2006 mit netto 531 Personen



Entwicklung der Einwohnerzahl 1972 - 2028
(1972 = 100 %)

Entwicklung der Einwohnerzahlen 1972 - 2028
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Zahlen: Bayer. Landesamt fir Statistik und Datenverarbeitung






Gegenmalinahmen und Reaktionen

Bedarfsgerechte Kinderbetreuung

Moglichkeit der Kinderbetreuung fast ,,rund um die Uhr*

— als Reaktion auf stetig sinkende Kinderzahlen und
— um den im Landkreis arbeitenden Eltern groRtmogliche Flexibilitat und Sicherheit in bezug auf

Kinderbetreuung zu geben

Beispiel 1: Katholische Kindertagesstatte ,,Marienheim® in Arzberg bei Bedarf auch nachts ge6ffnet
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Wir sind fast immer fiir lhre Kinder da !

Montag bis Donnerstag: 6.30 - 16.30 Uhr
Freitag: 6.30 - 15.00 Uhr

Individuelle Offnungszeiten “rund um die Uhr”
von Montag 6.30 Uhr bis Samstag 16.30 Uhr

Ferien und SchliefRtage:

Weihnachten 21.12.2009 - 06.01.2010
Ostern 29.03.2010-01.04.2010
Brickenfreitag (Christi Himmelfahrt) 14.05.2010

Sommerferien 09.08.2010 - 30.08.2010

Bei Bedarf kdnnen auch wahrend der Ferien bzw. Schlielftage lhre Kinder
bei uns eingebucht werden.

Am Kirchweihmontag (09.11.2009), Volksfest-Montag ( 277 ),
ist die Kindertagesstétte ab 12:00 Uhr geschlossen (Zubuchung ist maglich).




Gegenmalinahmen und Reaktionen

Bedarfsgerechte Kinderbetreuung

Beispiel 2: ,,Tagesmutter im Landkreis Wunsiedel e.V.* R
— seit 1973, derzeit 19 Tagesmiditter, die 43 Kinder betreuen Tagesmiitter'
im Landkreis
Angebot familiennaher und zeitlich flexibler Betreuung Wunsiedel
 Betreuungszeiten werden mit Eltern individuell vereinbart eV.
« Betreuung von Schulkindern bis 14 Jahre moglich i

e seit 1994: Verein qualifiziert Tagesmutter
* Vernetzung, um evtl. ausfallende Tagesmdutter ersetzen zu kbnnen

Geplant far 2010:
Tagespflegestitzpunkt in Selb mit Treffs fur Tagesmutter, Eltern, Spielgruppenangebot, ...
— Besetzung mit padagogischer Fachkraft, die auch ftr die Notbetreuung von
Tagespflegenestern mit 5 Kindern zur Verfligung steht



Gegenmaflinahmen und Reaktionen

Jugendarbeit und Imagekampagnen in den Schulen

Ansatz bei Kindern und Jugendlichen, um

« Abwanderung zu stoppen
und

* qualifizierte Fach- und Fuhrungskrafte von morgen
flr regionalen Arbeitsmarkt zu gewinnen DAS JUGENDAMT.

Unterstiitzung, dis ankamme.

Beispiel 1: Kreisjugendring Wunsiedel i. Fichtelgebirge GEWINNSPIEL

-~
Mol e

Kreisjugendring
Wunsiedel] .. Fichtelgebirge

Beispiel 2: Jugendwegweiser

Wie kannst du gewinnen?
D Flyer mit Gewirspie! beloommst

Beispiel 3: ESF-MalRnahmen Landkreis Wunsiedel o s W
I. Fichtelgebirge, Naturpark Fichtelgebirge -
und ,,Porzellanikon*, um Jugendliche an
Arbeitswelt heranzufihren OBASE v Al

Beispiel 4: Aktionswochen des Kreisjugendamtes Wunsiedel




Gegenmalinahmen und Reaktionen

Jugendarbeit und Imagekampagnen in den Schulen

Beispiel 4: Projekt ,,Fichtelgebirge 2050* der Wirtschaftsjunioren Fichtelgebirge

— Schulerwettbewerb flr ein Internetportal, das Termine und Veranstaltungen im ganzen
Fichtelgebirge sammelt und flr alle Nutzer zuganglich macht

— auch andere neue Medien wie Twitter oder Facebook gefragt

Ziele:

- Fichtelgebirge als Lebensraum — gerade auch fir die Einheimischen — bekannter machen

- Jugendlichen das vielfaltige Angebot im Landkreis in Eigenregie vor Augen fuhren und so
falschen Informationen (,Hier gibt es ja nichts”) entgegenwirken

WIRTSCHAFTS JUNIOREN
w FICHTELGEBIRGE

hﬁgm " M
ariseite isten <ontaki [ mpressum

VJ Fichtelgebirge

Angemeldet bleiben
r

Anmeldung
EEEI ?

Wichtiges zur Seite - Bitte erst registrieren!

Herzlich Willkommen Sponsoren

Nur gemeinsam sind wir stark!

‘Wenn wir auch nur mit einem zarten Pflanzchen beginnen und endlich einmal die Ideen sachlich diskutieren, anstatt sie nur zu

zerreden, kinnen wir auch etwas bewegen.

Wir freuen uns auf Inre keinungen und den tollen Wetthewerb.

Co\‘;uLT

Aktualisiert (Donnerstag, den 03. Dezember 2009 um 13:15 Uhr)

Vorbereitungstreffen

! Mittwoch, den 25. Hovember 2008 um 08:22 Uhr
& Geschrieben von: Administrator | 1] | &b | (=]

o Di Mi Do FrSa Se

Wettbewerb Mo Di Mi Do FrSaSo
= 123




Gegenmalinahmen und Reaktionen

Jugendarbeit und Imagekampagnen in den Schulen

Beispiel 5: Projekt ,,Hochfranken macht Schule* des Kuratoriums Hochfranken e.V.
Impulsreferate (,Hochfrankenstunde®), konkrete Projektarbeit und Kontakte zu

Partnern/Akteuren vor Ort, um

- fur die Region zu sensibilisieren, die positiven Seiten Hochfrankens zu zeigen
- Informationsdefizite tber Bildungs-, Ausbildungs- und Arbeitsangebote in der Region

abzubauen

- mit gezielten Imagekampagnen Wissen Uber die Vorzige der Region zu verbessern und
junge Leute fir den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu gewinnen

Ziel:
Abwanderung sowie Fach- und
Fuhrungskraftemangel stoppen

Hochfranken macht Schule

manken

Das Vorhaben

Das Kuratorium intensiviert die Zusammenarbeit mit den hochfrankischen

Schulen

Im Mittelpunkt stehen diese Themen

= Sensibilisierung fir die Region - Wir zeigen das Positive!
= Bewusstsein schaffen / Identitadtsbildung - Stolz auf Hochfranken!
= Informieren - HieBige Vielfalt neu entdecken!

Als Partner sehen wir samtliche hochfrankische Schulen, aber auch

Unternehmen oder Medien.
Aktuelle Partner

Unser Angebot

Das Kuratorium bietet Unterstiitzung und Betreuung bei ausgewahlten
derem:

Projekten an. Unser Angebot umfasst unt

= Impulsreferat "Hochfrankenstunde"
= Konkrete Projektarbeit

er an

= Kontakte zu Partnern / zu lokalen Akteuren vor Ort

macht Schule!

Das Ziel

Ziel ist es, der Abwanderung und dem Fachkrdftemangel entgegen zu
wirken, indem wir gezielt auf die "Zukunft", also die Schiler zugehen.

Die Zielgruppen

= Samtliche hochfrankischen Schulen
» Lehrerlnnen

= Eltern

= Samtliche Bildungseinrichtungen

= Unternehmen

= Sonstige Initiativen und Instanzen

Der Nutzen

Der Nutzen fur die teilnehmenden Schulen, Kommunen, Unternehmen und
sonstigen Partner, liegt bei

= Fachkraftesicherung / Nachwuchssicherung

= Informationen Ober Aus- und Weiterbildungsangebote in der Region

= Aufzeigen von Zukunftsperspektiven um dem Braindrain entgegen zu
wirken

4

COMMERZBANK

.
=] Sparkasse
Hochfranken

VR-Bank [y

Fichtelgebirge eG == ==




Sicherung von Fach- und Fuhrungskraften

— demographische Entwicklung erschwert Akquirierung von Fachkraften und dauerhafte
Bindung zugezogener Arbeitnehmer an die Region

Daher wichtig:
- direkte und personliche Ansprache zugezogener Fach- und Fuhrungskrafte
- Informationen utber die Region in enger Zusammenarbeit mit Wirtschaft

— zugezogene Fach- und Fihrungskrafte Gber gezielte und persoénliche Betreuung an die
Region binden

Beispiel 1: regelmaldige Beratung fur Unternehmer und Existenzgriinder

- Grunderagentur des Landkreises in Zusammenarbeit mit den Wirtschaftskammern
Individualberatung

Beratungstage

Veranstaltungen mit anderen Landkreisen

zusatzlich Steuerberater, Rechtsanwalt oder Notar flr allgemeine Erstberatung

Beispiel 2: Mentoren- und Jobcoaching- Angebote fur Berufseinsteiger und Existenz-
grunder




Gegenmalinahmen und Reaktionen

Sicherung von Fach- und Fuhrungskraften

Beispiel 3 : ,WillkommensClub* des Kuratoriums Hochfranken e.V

Zielgruppe: zugezogene Fach- / Fuhrungskrafte

* regelmalig stattfindende Veranstaltungen in der Region

* Mdglichkeit, interessante Kontakte zu kntpfen und zum gemitlichen Beisammensein
» Vortrage Uber die Region

Projektziele:

- Neubtrgern Eingewdhnung in die
neue Heimat erleichtern

- Einbindung in soziales Netzwerk
- Informationen Uber die Region

Impressionen:



